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1. Styrets sammensetning El regnsuapzun

Styret har  i  2017 bestått av:

Leder: Per Anders Owren vara:  Jørgen  Lønø

Nestleder: Hanne  Becker  Cappellen vara: Asbjørn Nilsen

Medlemmer: Lisbeth Sæther Storli vara: Ingvild Tautra Vevatne
Jelrik Nylund-van Berkel vara: Berit Inger Øen

Marianne Rieber-Mohn vara: Harald Sævareid
Erik Tørrissen vara: Irina Løberg

Ansatt representanter: Ivar Eriksen 1.vara: Mathias Ringen Drange
Anders Martinsen 2.vara: Pål Klethagen

Det har blitt avholdt 7 styremøter i 2017 hvorav ett ekstraordinært møte hvor Rapport 2 fra Agenda

Kaupang, Vurdering av modeller for organisering av brann- og redningstjenestene i Nye Asker

kommune, ble behandlet. i

1. Representantskap
Representantskapet har bestått av varaordfører Ole Kristian Udnes (leder) og varaordfører Leif Frode

Onarheim (nestleder) i hver av eierkommunene. Det har vært avholdt 3 representantskapsmøter  i
2017.

2. Selskapets virksomhet
Asker og Bærum brannvesen IKS er organisert som et interkommunalt selskap. Selskapet eies av

Asker kommune og Bærum kommune.

Av brann- og eksplosjonsvernlovens § 11 fremgår det at brannvesenet skal:

a) gjennomføre Informasjons- og motivasjonstiltak i kommunen om fare for brann,
farer ved brann, brannverntiltak, opptreden i tilfelle brann og andre akutte ulykker

b) gjennomføre brannforebyggende tilsyn
c) gjennomføre ulykkesforebyggende oppgaver i forbindelse med håndtering av farlig stoff

og ved transport av farlig gods på veg og jernbane

d) utføre nærmere bestemte forebyggende og beredskapsmessige oppgaver i krigs- og
krisesituasjoner

e) være innsatsstyrke ved brann

f) være innsatsstyrke ved andre akutte ulykker der det er bestemt med grunnlag i
kommunens risiko- og sårbarhetsanalyse

g) etter anmodning yte innsats ved brann og ulykker i sjøområdet innenfor eller utenfor den
norske territorialgrensen

h) sørge for feiing og tilsyn med fyringsanlegg (kjøp av tjeneste)

Av brannordningen for kommunene fremgår det at brannvesenet er tillagt

i) Sørge for Nødalarmering og utvarsling til automatiske alarmer (kjøp av tjenester fra 110-
sentral hvor Oslo brann og redningsetat er vertskommune)

j) beredskap mot akutt forurensning,

k) drift av brannbåt  i  Asker og Bærum.

Følgende tilleggstjenester skal utføres av brannvesenet:

I) mottak av og utrykning til brann-, tyveri- og tekniske alarmer
m) hjelpetjenester for innbyggerne ved akutte nødsituasjoner.
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Brannvesenets virksomhet reguleres i første rekke av gjeldene brannlovgivning og brannordningen for
Asker og Bærum, samt de økonomiske rammer som kommunene tildeler. Det skal være samsvar

mellom brannordningens forutsetninger og ABBVs økonomiske rammer.

Styret har ansvar for at brannvesenet er bemannet med tilstrekkelig og kvalifisert personell i henhold til
brannordningen, og skal vedta handlingsplan og avlegge årsmelding for selskapet og andre saker som
behandles i representantskapet.

Brannvesenet har sitt hovedkontor på Asker brannstasjon, men har også brannstasjoner plassert på
Bekkestua, Gjettum og Fornebu i Bærum kommune. Brannstasjonene eies av eierkommunene og
ABBV leier stasjonene. Brannvesenet eier undervisningslokale, containere og stålhall på et
øvelsesanlegg ved Isi avfallsanlegg hvor tomtearealet leies av Bærum kommune.

3. Brannvesenets mål og visjon

Brannvesenet har i 2017 hatt som vispn:
Asker og Bærum skal være trygge kommuner å leve i- der ingen skal skades eller omkomme i brann.

Brannvesenet skal samtidig tilstrebe å nå de nasjonale målene:
- Færre omkomne i brann

- Unngå tap av uerstattelige kulturhistoriske verdier

- Unngå branner som lammer kritiske samfunnsfunksjoner
- Styrke håndteringsevnen
- Mindre tap av materielle verdier

4. Brannstyrets arbeid i 2017
Brannstyret har behandlet 46 saker i 2017. Av disse nevnes særlig spørsmålet om organisering av
brann- og redningstjenestene i Nye Asker kommune. Etablering av nye Asker kommune
(sammenslåing av kommunene Hurum, Røyken og Asker) vil få stor betydning for Asker og Bærum
brannvesen. Styret utarbeidet et grundig innspill til eierkommunene som svar på Rapport 2 fra Agenda
Kaupang i sitt ekstraordinære møte 09.11.17.
Det nye brannvesenet /de nye brannvesenene skal være operative fra senest 01.01.2020.

5. Redegjørelse for årsregnskapet og finansiell risiko
Årsregnskapet er avgitt i samsvar med Forskrift om årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning for
interkommunale selskaper.

Driftsregnskapet for 2017 viser et mindreforbruk på kr.7,1 mill. ABBV fikk i år et positivt premieavvik på
kr.0,2 mill. som vil bli reversert i 2018. Mindreforbruket er sammensatt men skyldes i hovedsak
reduserte lønns- og pensjonskostnader (4,5 mill.), og økte salgsinntekter/refusjoner (4 mill.). Grunnet
økte salgsinntekter er skattekostnaden i 2017 estimert til kr.2,2 mill. (1 ,2 mill. over budsjett).

Det er brukt kr. 4 mill. av selskapets premiefond til å dekke opp for deler av pensjonsinnskuddet i
2017.

Premiefondet i KLP ble tilført kr.4,1 mill. i renter og overskudd i løpet av 2017. Det står kr.16 mill. på
premiefondet pr. 31.12.2017.

investeringsregnskapet balanserer. Det er innkjøpt 3 mannskapsbiler som er satt i drift på Asker,
Gjettum og Bekkestua brannstasjon. Det er innkjøpt en brukt vanntank til krokløftbilen som en
reserveløsning når vanntankbilen er ute av drift. Den siste delbetalingen på
alarmbehandlingsverktøyet Transfire 8 er foretatt. 2 av mannskapsbilene som gikk som reservebiler er
solgt.

Ny snøscooter er satt i bestilling men vil ikke bli levert før i 2018. ABBV har søkt om fritak for
engangsavgiften og venter på en avgjørelse fra Skatteetaten.

Det er brukt kr. 5,1 mill. av disposisjonsfond investering til oppdekking av investeringer i 2017. Det står
kr. 10,3 mill. på fondet ved utgangen av 2017.
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Egenkapitalinnskuddet til KLP beløp seg i år til kr. 0,9 mill.

Bokført egenkapital pr. 31.12.2017 beløper seg til kr. 26,5 mill. Det er en positiv økning på kr. 23,1

mill. fra 2016.

Den økonomiske risikoen for selskapet vurderes som lav ut fra selskapets økonomistyring og gode

likviditet. Mindreforbruket på kr. 7 136 289,- i driftsregnskapet for 2017 anbefales disponert som følger:

Poster det ønskes midler til  i  2018 Beløp i kr. Budsjett

Verneutstyr og bekledninfl nyansatte 50 000 Drift

10-faktor KS medarbeiderundersøkelse/kurs innen HMS 75 000 Drift

Konsulentbistand - økonomi 80 000 Drift

Forebyggende aktiviteter rettet mot ungdom og nybakte foreldre.

Gennomføring av ulike kampanjer. Profileringsartikler. 71 000 Drift

2 tredemøller til Fornebu brannstasQn 70 000 Drift

Aggregter 100 000 Investering

Utskiftning av Locus PC med Tough-Pad i vanntankbil og lift 150 000 Drift

Utvidet VHF kurs (ROC) for bàtførere i 180 000 Drift

Nye stoler til spiserommet og undervisningsrommet på Bekkestua
brannstasjon 200 000 Drift

Hall til lsi (gammel "plasthall" er utslitt) 200 000 Investering

Lensepumper og utstyr ved vannlekkasjer/oversvømmelse 250 000 Drift/investering

Motorsprøyter 300 000 Investering

Oppfølging av pålegg fra Arbeidstilsynet på Bekkestua/Fornebu
brannstasjon 500 000 Drift/investering

Sum: 2 226 000

Rest overføres til disposisjonsfond investering 4 910 289

Styret vurderer selskapets økonomiske og finansielle stilling som tilfredsstillende. Styret mener at
regnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld, finansielle stilling og resultat.

Årsregnskapet er avlagt under forutsetning om fortsatt drift av selskapet.

6. Øvrige resultater i 2017

Branner, trafikkulykker og annen beskjeftigelse  i  beredskapsavdelingen
Ingen omkom, eller ble alvorlig skadet  i  branner i Asker og Bærum i 2017. Dette er tredje året på rad,

uten omkomne i branner i Asker og Bærum.

Tre personer omkom i trafikkulykker i Asker og Bærum i 2017. En mann omkom etter en utforkjørsel

med sykkel, en mann omkom  i  en singel motorsykkelulykke og en eldre kvinne døde som følge av

skadene hun ble påført, etter å ha blitt påkjørt av en bil.

Tilsammen var det 77 bygningsbranner (58 i 2016) i Asker og Bærum i2017. 25 (21 i 2016) av disse

brannene var i Asker og 52 (37 i 2016) var i Bærum. De fleste brannene ble slukket raskt, og hvor vi
bidro til at bygninger og materiell ble reddet. Det var en stor og krevende bygningsbrann i 2017. Dette

var et industribygg med flere leietagere og bedrifter. Det er ennå ikke avklart hva som var årsaken til at
brannen startet. Brannen utviklet seg til takkonstruksjonen, som besto av tykk og svært brennbar
isolasjon (isopor). Det meste av bygningen ble totalskadet. På tross av iherdig innsats, velfungerende

og svært godt utstyr, samt god bistand fra Oslo brann- og redningsetat, tok det over 11 timer før
brannen var slukket. Det var omfattende røykspredning til store deler av Bærum, mens brannen

vedvarte.
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Utrykningsstyrken har hatt svært stor glede av å få øve i blokken  i  Nadderudveien 1, samt tilliggende

enebolig gjennom hele året. Vi har gjennomført uvanlig mange øvelser gjennom året og hatt særlig

stor glede av denne blokken som inneholder leiligheter, verkstedlokale, kontorlokaler og kjeller. Vi har
hatt mange øvelser sammen med Oslo brann- og redningsetat og Nedre Romerike brann- og
redningsvesen. Samøvelsene med andre brannvesen har vært nyttige og bidratt til enda bedre
kunnskap om ulikheter og hvordan vi effektivt kan samhandle i innsats. Politiet ved

Beredskapstroppen har også hatt mange øvelser i blokken. Den tilliggende eneboligen har også vært
et verdifullt øvingsobjekt. Vi har øvet og filmet bruken av skjærslukker, som er et effektivt og viktig
slukkeverktøy. Øvelsene har gitt oss svært nyttig erfaring og bidratt til at vi økte kompetansen
vesentlig med bruk av skjærslukker, og effektivt arbeid i branninnsats.

Vi har gjennomført PLIVO (pågående livstruende vold) gjennom 16 torsdager i løpet av høsten.
Øvelsene var store og fokuserte på samhandlingen mellom politiet, ambulansetjenesten og

brannvesenet. Oslo brann- og redningsetat var også med på øvelsene, som ble gjennomført på

Mastemyr utenfor Oslo.

Utrykningsstyrken fikk i 2017 gleden av å motta tre nye mannskapsbiler, til henholdsvis Asker

brannstasjon, Bekkestua brannstasjon og Gjettum brannstasjon. De nye mannskapsbilene har

motorer, som tilfredsstiller EURO 6 krav. Det innebærer vesentlig renere eksosutslipp, samt vesentlig

lavere støynivå. Dette gir betydelig bedre arbeidsmiljø, med mindre helseskadelig eksos og mindre
støy, for pumpeføreren/sjåføren på et innsatssted. De nye kjøretøyene har også egne kasser på taket
til røykeksponert utrykningstøy.

Noen tall fra utrykningsstatistikken er vist under

Utrykningker 2016 2017 Endring i %

Totalt antall utrykninger 4.478 4.300 - 4,0
Unødige brannalarmer 1.204 1.213 0,7

lnnbruddsalarmer 1.269 855 -32,6

Forebyggende arbeid
Hovedfokus i det forebyggende arbeidet har også i 2017 vært endring og tilpasning i forhold til forskrift
om brannforebygging som trådte i kraft 1.1.2016.  I  denne sammenheng har forebyggende avdeling

blant annet gjennomført innovasjonsoppiæring med bistand fra Bærum kommune. Mål i den

forskriftsfestede planen for det brannforebyggende arbeidet i 2017 ansees som tilfredsstillende.

Feievirksomheten i Asker har gjennomført den planlagte feiingen og tilsynene innenfor tidsfristen på

en god måte. Treffprosenten (hvor mange som faktisk får utført tjenesten) for feieren i Asker er på
høye 93,5% på tilsyn og 98,3% på feiing. Dette er vi meget godt fornøyd med.
Feievirksomheten i Bærum kom i mål innenfor året når det gjelder planlagte tilsyn. Men klarte ikke å
komme i mål med den planlagte feiingen. Det gjenstår ca 1000 skorsteiner som vil bli prioritert i starten

av 2018. Manglende oppnåelse skyldes i hovedsak langtidsfravær i hos feieren. Treffprosent på feiing

og tilsyn i Bærum har økt på tilsyn til 80,3% og sunket litt på feiing til 80,1%. Treffprosenten må
forbedres i Bærum kommune. I kontrakten har ABBV forventet at treffprosent for feiing og tilsyn skal

være over 90%.

Nye metoder for å komme i kontakt med huseier er testet  i  2017 og skal videreføres og -utvikles i
2018, dette vil sannsynligvis sørge for økt treffprosent.

Tilsyn med virksomheter er effektivisert og kvalitetshevet gjennom endrede metoder og saksmaler.
Utviklingen vil fortsette med hensyn til systematisk risikokartlegging og mulig nye metoder. Det er

gjennomført færre tilsyn, men det fokuseres på tettere oppfølging av objektene. Dette øker kvaliteten
på tilsynet og er i henhold til risikobasert tilnærming til oppgaven.

Risikogruggene har også i 2017 fått stor oppmerksomhet  i  ABBV. Kommunene og ABBV søkte midler

fra «Det store brannløftet» og fikk tildelt kr.750.000,- Midlene har gått direkte til Asker og Bærum
kommuner som har benyttet disse til å ansette en koordinator for Trygg hjemme arbeidet på deltid i
hver av kommunene. Koordinatorene skal først og fremst koordinere arbeidet med risikogrupper
internt i egen kommune. I tillegg skal de fungere som et bindeledd mellom kommunene og ABBV.
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Samarbeidsavtalen mellom ABBV og kommunene er reforhandlet. De nye samarbeidsavtalene trådte i

kraft i juni 2017 og er gjeldene frem til 31.12.2019.

lnformasionsarbeidet for alle 5-åringer i barnehage er gjennomført som tidligere med stor suksess og
deltakelse fra 105 barnehager og mer enn 1500 femåringer. 4. klassinger fra alle barneskolene fikk
undervisning med Brannvesenets julekalender. «Det store brannløftet» og Gjensidigestiftelsen

sponset over 1million kroner til utvikling av kalenderen. Dette bidro til deltakelse fra 67 brannvesen

(184 kommuner) og totalt 68.000svar fra barn på www,brannvesenetsjulekalender.no.

Alarmtjenesten
Alarmtjenesten har ansvar for kundebehandling og oppgaver med drift av alarmkundene. I
forbindelsen virksomhetsoverdragelsen av 110-sentralens til Oslo- brann- og redningsetat (OBRE)

overtok markedsavdelingen oppgaver fra 110-sentralen, tilsvarer ca. 1 stilling.

Omsetningen basert på alarmabonnement utgjorde 23,3 millioner i 2017, en økning på 1,6 millioner

(7,4%). Dette skyldes særlig god vekst i omsetningen fra boligsameier og bedrifter samt høy

prisøkning (3,7%). Omsetningen fra boligkunder var på 41,5 %, bedriftskunder 42,4 %, boligsameier
16,1 %. I tillegg kommer omsetning fra unødige utrykninger til kunder som utgjorde ca 5 millioner.

6. Personalet og likestilling

Pr. 31.12.2017 har selskapet 125,5 faste stillinger. 123,5 stillinger er besatt av fast ansatte. Ledige
stillinger og stillinger med ansatte i permisjon dekkes opp av vikarer.

Det totale sykefraværet i 2017 er 5,2 %. Inkludert syke barn-fravær ender fraværet opp på 5,3 %.

Målsetningen for ABBV er et samlet sykefravær på 3,2 %.
Langtidsfraværet (over 8 uker) utgjør det største sykefraværet i ABBV. Det oppgis i liten grad at

sykefraværet er arbeidsrelatert.

 

Avdelin Fravær Egenmelding Fravær Totalt Totalt Totalt Totalt

g kortid % % Iangtid % sykefravær fravær 2016 fravær 2015 fravær 2014

Stab 0,8 0,8 0 0,8 1 X*

Administrasjon 4,1 0,9 5 9,1 2,6 14,5 3,6

Forebyggende 1,8 1 10,3 12,1 4,5 8,8 4,8

Beredskap 1 0,4 1,8 2,8 4,5 2,8 3,6

110-sentral 1,5 1,5 0 1,5 7,9 4,0 5,2

Markedsavd. 2 1 14,7 16,6 15,3 7,9 6,2

Totalfræær 1,3 0,6 4,1 5,2 5,3 4,2 4,1

Sykefravær 2017 pr. avdeling
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De siste årene fordeler sykefraværet seg som vist på diagram under:
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Av selskapets ansatte er 19,4 % kvinner. Det arbeides for at kvinneandelen skal økes.

Selskapets styre tilfredsstiller kravene til representasjon av begge kjønn i henhold til Lov om

interkommunale selskaper § 10.

ABBV har fokus på minoritetsgrupper og hvordan fremme likestilling iht. likestillings- og

diskrimineringsloven.
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7. Organisasjon og ledelse
Styret mener at selskapet har en tilfredsstillende organisasjon og ledelse sett opp mot selskapets

virksomhet. Selskapet har gode rutiner på HMS- og kvalitetsdokumentasjon.

Styret i Asker og Bærum brannvesen IKS - Asker 14.02.2018

ázfiá ÆQGW
Erik “liøffisen Per Anders Owren
styreleder nestleder

ØÁKLQA S*
Lisbeth Sæther Storli

fast medlem fast m dlem
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Hanne Becker Cappellen

fast medlem fast medlem
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` IIvar Eriksen Anders Martinsen
fast medlem fast medlem

Anne Hjort l v
brannsjef
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Asker og Bærum brannvesen IKS
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3 nye  mannskapsbiler satt i drift i 2017.

>  Revisjonsberetning 2017
>  Driftsregnskap 2017
> lnvesteringsregnskap 2017

>  Balanseregnskap 2017



  K  I  E I - Referanse: 252/2018

Buskerud kommunerevisjon IKS

Til representantskapet i Asker og Bærum

Brannvesen IKS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING FOR  ASKER  OG BÆRUM BRANNVESEN IKS 2017

Uttalelse om revisjonen av årsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert årsregnskapet for Asker og Bærum Brannvesen IKS som viser et netto driftsresultat på kr 6 905

372 og et regnskapsmessig resultat på kr 7 136 289. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2017,

driftsregnskap og kapitalregnskap for regnskapsåret avsluttet per denne datoen og noter til årsregnskapet,

herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vår mening er det medfølgende årsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt

vesentlige en dekkende fremstilling av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2017, og av resultatet for

regnskapsåret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift

om årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning for interkommunale selskaper og god kommunal regnskapsskikk i

Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder

de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Våre oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er

beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av årsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet slik det

kreves i lov og forskrift, og har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter vår

oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon.

Øvrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for øvrig informasjon. Øvrig informasjon består av informasjon i styrets beretning, men

inkluderer ikke årsregnskapet og revisjonsberetningen. Vår uttalelse om revisjonen av årsregnskapet dekker

ikke øvrig informasjon, og vi attesterer ikke den øvrige informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese øvrig informasjon med det formål å

vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom øvrig informasjon og årsregnskapet, kunnskap

vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon.

Dersom vi hadde konkludert med at den øvrige informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi pålagt

å rapportere det. Vi har ingenting å rapportere i så henseende.

Styret og daglig leders ansvar for årsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter, herunder for

at det gir en dekkende fremstilling i samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift om årsbudsjett,

årsregnskap og årsberetning for interkommunale selskaper og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Ledelsen er også ansvarlig for slik intern kontroll den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap

som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet

Vårt mål med revisjonen er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder

vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og âavgi en revisjonsberetning
Hovedkontor - Drammen

Postadresse: Postboks 4197, N-3005 Drammen Telefon: 409 10 200 Org.nr: 985 731 098 post@bkr.no

Besøksadresse: Øvre Eiker vei 14, N-3048 Drammen www.bkr.no

Avdelingskontor - Hønefoss
Postadresse: Postboks 123, Sentrum, N-3502 Hønefoss Telefon: 32 11 76 79

Besøksadresse: Osloveien 1, N-3511 Hønefoss Telefaks: 32 12 50 30
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som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en

revisjon utført i samsvar med Iov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil

avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller

utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet

kan forventes å påvirke økonomiske beslutninger som brukerne foretar basert på årsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,

utøver vi profesjonelt skjønn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. l tillegg:

0  ldentifiserer og anslår vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i årsregnskapet, enten det skyldes

misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfører revisjonshandlinger for å håndtere slike

risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår

konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som følge av misligheter ikke blir avdekket, er høyere

enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebære samarbeid,

forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.

0  Opparbeider vi oss en forståelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for å utforme

revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi uttrykk for en

mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

0  Evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og

tilhørende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

0  Evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i årsregnskapet, inkludert

tilleggsopplysningene, og hvorvidt årsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og

hendelsene på en måte som gir en dekkende fremstilling.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid

revisjonsarbeidet skal utføres. Vi utveksler også informasjon om forhold av betydning som vi har avdekket i

løpet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne kontrollen.

Uttalelse om øvrige lovmessige krav

Konklusjon om budsjett

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som ligger til grunn

for årsregnskapet i det alt vesentlige er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbeløpene i årsregnskapet

stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om årsberetningen

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i styrets beretning

om årsregnskapet og forslag til anvendelse av mindreforbruket er konsistente med årsregnskapet og er i

samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nødvendig

i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (lSAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er

revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon>>, mener vi at ledelsen har oppfylt sin

plikt til å sørge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger

i samsvar med lov og god bokføringsskikk i Norge.

Drammen, 15.3.18

Buskerud Kommunerevisjon IKS

~¢;r%;fiJ1i@
Kirsti Fmstad

Leder regnskapsrevisjon, registrert revisor



Driftsregnskap 2017

o  Driftsregnskapet samlet
— inkl.  funksjon 320

o  Driftsregnskap alarmtjenester
—— funksjon 320



Å

DRIFTSINNTEKTER

Salgsinntekter
Refusjon vedr feiing (eierkommunene)

Andre  refusjoner

Rammetilskudd fra eierkommunene
Andre  overføringer

lSum driftsinntekter

DRIFTSUTGIFTER
Lønnsutgifter inkl sosiale utgifter

Kjøp av  varer  og tjenester

Avskrivninger

Overføringer

lSum driftsutgifter

lBrutto driftsresultat

EKSTERNE FINANSINNTEKTER
Renteinntekter og utbytte

Renteutgifter og làneomkostninger
Motpost avskrivninger

lSum eksterne finansinntekter

EKSTERNE  FIIENSUTGIFTER

[Sum eksterne finansutgifter

lNetto drif-tsresultat

BRUK AV AVSETNINGER

Bruk  av tidligere àrs regn. mindreforbruk

Bruk av disposisjonsfond
Bruk av bundne fond

lSum bruk av avsetninger

AVSETNINGER
Avsatt til disposisjonsfond
Avsatt til bundne fond

[Sum avsetninger

lRegnskapsmessig mindreforbruk

MERKNADER:

Regnskap 2017

-30 871 606
-9  683 238

-10  565  312

-116  214  753
-334  718

-167 669  627

102 320 628

48 883 078
4  166 334

10  198 320

165 568 359

-2 101 268

-650 693
12 922

-4 166 334

-4  804 105

0

-6 905 372

-3  322 911
0
0

-3 322 911

2  983  496
108 498

3  091 994

-7  136 289

budsjett 201  7

-27 454 396

-9  677  588

-8  066  729

-116  214 752
0

-161 413 465

106 866 176

48 694  971

4 405 000
6 991  733

166 957 880

5 544 415

-800 000
0

-4  405  000

-5 205 000

0

339 415

-3 322  911

0
O

-3 322  911

2 983  496
0

2 983 496

0

Budsjett 2017

-26 312 599

-9  255  094

-6 520 902
-116 214 752

0

-158 303 347

106 112 129
46 201 339

4  189  681
3  898 896

160  402  045

2  098 698

-1 100  000

0
-4 189  681

-5  289 681

0

-3 190  983

C000

3  190 983
0

3  190  983

0

Regnskap 2016

-26  1 11 540

-9 sos 643
-7 929 224

-109  549 752

0

-153 229 160]

109  671  914

32 066 400

4171 269
5  370157

151 279  740l

-1 949 42ol

-725  624

1  676

-4 171 269

-4 895 217l

Ol

-6  844  636

-2 sos oss
o
o

-2 sos 9ssl

s 327 ss1
o

6 327 681]

-3 322 911]

(1) Salgsinntekter viser en merinntekt på 3,4 mill. Dette skyldes i hovedsak økte alarminntekter  (1  mill.) og

økte inntekter  i  forbindelse med unødige utrykninger( 2,1 mill.).

(2) Refusjon feier: Overføring fra Asker og Bærum kommuner vedr. feiing (motpost under kjøp av tjenester).

(3) Andre refusjoner viser en merinntekt pà  2,5  mill.. Det skyldes økt mva-kompensasjon (2 mill.)

som har en motpost under driftskostnader (overføringer), samt økte sykelønnsrefusjoner  (O,5  mill.).

(4) Andre overføringer: Tilskudd til vårtjulekalender prosjekt fra blant annet Gjensidigestiftelsen pá 0,3 mill.

(5) Lønn og sosiale utgifter viser et mindreforbruk pà 4,5 mill. Det er et sammensatt awik med bàde positive og negative

poster. Mindreforbruk under fast lønn, vikarlønn ved vakanse, vakttillegg, ekstravakter og pensjon

er hovedårsaken til det positive avviket. Vi hadde på den annen side blant annet merforbruk under postene vikarlønn,

overtid, annen lønn og helligdagstillegg. Det er brukt totalt  4  mill. av premiefondeti KLP til á dekke opp for pensjonsinnskuddeti  2017.

W  fikk  et  positivt premieavvik pà  0,2  mill. inkl. arbeidsgiveravgift. Premieavviket vil bli reversert i  2018.

f\r-\/-`r`
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(6) Kjøp av varer og tjenester viser et merforbruk på 0,2 mill. Dette er en sammensatt post med både positive og negative

poster. Under posten ligger det i tillegg kostnader som er viderefakturert ny felles 110-sentral (0,4 mill.) . Motpost under inntekter.

Konto for drift av ny felles 110-sentral fra 1.3.2017 viser et mindreforbruk pà 0,7 mill. Vi har også et mindreforbruk under

posten vedr. salg og sponsing av alarmanlegg pà 0,9 mill. På den annen side har vi merforbruk under postene

bevertning, drivstoff/olje, strøm, kommunale avgifter (etterslep Asker), inventar og utstyr, brann og redningsmateriell,

sambands og varslingsutstyr, vedlikehold, konsulenttjenester og nødnett.

(7) Avskrivninger: Transportmidler og utstyr er avskrevet (ref. vedlegg A i balansen hvor vi

spesifiserer investeringssiden vår). Motpost til avskrivningene ligger under posten Finansposter.

(8) Overføringer viser et merforbruk på 3,2 mill. Dette skyldes økt mva-kompensasjon
på 2 mill., samt økt skatt på vàre alarminntekter (1 ,2 mill.).

(9) Bruk av tidligere års regnskapsmessig mindreforbruk: I henhold til representantskapssak

03/2017 (Disponering av mindreforbruk 2016) er det dekket opp med 0,3 mill. til utsatte 2017 prosjekter

og avsatt 3 mill. til disposisjonsfond investering.

(10) Avsatt til disposisjonsfond: l henhold til representantskatssak 11/2017 (Disponering av mindreforbruk 2016)

er det overført 3 mill. til disposisjonsfond investering.



DRIFTSINNTEKTER

Salgsinntekter
Andre refusjoner (sykelønnsrefusjoner)
Andre overføringer

lSum driftsinntekter

DRIFTSUTGIFTER
Lønnsutgifter inkl sosiale utgifter

Kjøp av varer og tjenester

Avskrivninger

Overføringer

lSum driftsutgifter

[Érutto driftsresultat

EKSTERNE FIQANSINNTEKTER
lSum eksterne finansinntekter

EKSTERNE FINANSUTGIFTER
lSum eksterne finansutgifter

[Resultat eksterne finanstransaksjoner

I-Netto driftsresultat

BRUK AV AVSETNINGER

[Sum bruk av avsetninger

AVSETNINGER
lSum avsetninger

lRegnskapsmessLg mindreforbruk

MERKNADER:

(1) Salgsinntekter viser en merinntekt pà 3,1 mill. Posten inkluderer de ordinære alarminntektene (1 mill.), samt

A

Regnskap 2017

-28  262  583

-506 021
-1 191

-28 769 795

13 264 682

5 674 754
519 223

2 272 927

21 731 586

.f oss zos

0

0

0

-7 038 209

0

0

-7 038 209

inntekter  i  forbindelse med unødige utrykninger (2,1 mill.).

budsjett  2017

-25 180 156

-500 000
0

-25 680 156

14 149 801

6 665 241

600 000
1  038 170

22  453 212

-3  226  944

0

0

0

-3  226  944

0

0

-3  226  944

Budsjett  2017

-24 069 992

-500 O00
0

-24 569 992

13 538  692
5 305 241

600 000
1 038 170

20  482 103

Regnskap 2016

-23 895 816

-341 568
0

-24 237 seg]

1s 008182
4  519 364

589 ass
1 053 443

21 170 855]

-4 087 889 -3  066  529l

o ol

o ol

o ol

-4 087 889 -3 oss 529

o ol

o ol

-4 037 889 -3 066 szsl

(2) Lønn og sosiale utgifter viser et mindreforbruk på 0,8 mill. Det skyldes i hovedsak mindreforbruk

under postene fast lønn, ekstravakter og pensjon.

(3) Kjøp av varer og tjenester viser et mindreforbruk på 1 mill. som i hovedsak skyldes Iavere utgifter til sponsing av

alarmanlegg (1 mill.).

(4) Avskrivninger: En andel av bilene som benyttes i forbindelse med alarmtjeneste, alarmbehandlingsverktøyet Transfire 8

og turnussystemet GAT er avskrevet.

(5) Overføringer inkluderer estimert skattekostnad for 2017 (ref. avsetning under note  3  i  balanseregnskapet).

(1)
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lnvesteringsregnskap 2017



  

INVESTERINGER

lnvesteringer i varige driftsmidler

Skuffe til traktor på lsi

HMS tiltak  -  ren/skitten sone

Snøscooter

Samlokalisert 110-sentral

Mannskapsbil m/skumslukkesystem  -  Gjettum

Mannska psbil m/skjærsluker  -  Asker

Mannskapsbil m/skumslukkesystem  -  Bekkestua

Transfire  8

Vanntank til krokløftbilen

Mva-kompensasjon

Sum investeringer i varige driftsmidler

Utlån,kjøp av aksjer og andeler

Aksjer i KLP (Egenkapitalinnskudd)

Sum utlån, kjøp av aksjer og andeler

Dekning av tidl. års udekket merforbruk

Dekning av tidl. års udekket merforbruk

Sum dekning av tidl. års udekket merforbruk

I§um investeringer

FINANSIERING

Salg

Mannskapsbil

Kursbil  1

Kursbil  2

Salg av bryggeplass DNV

Reduksjon av  pris  på traktor solgt i 2015

Mannskapsbil BR2861

Mannskapsbil BR2864

Sum salg

Tilskudd vedr. investeringer

Asker  -  rammeoverføring

Bærum  -  fammeoverføring

Sum tilskudd vedr. investeringer

Interne finansieringstransaksjoner

Refusjon Mva-kompensasjon

Avsetning ubundne kapital fond

Bruk av tidligere års mindreforbruk

Bruk av disposisjonsfond

Bruk av ubundne kapital fond

Sum interne finansieringstransaskjoner

lSum finansiering

fiegnskapsmessid resultat

MERKNADER:

2 929 244

2 711  201

2 761 950

82 000

75  000

2 226 867

10 786  262

929 008

929  008

-1  000 000

-1 000 000

-2 000 000

-797 851

-1 619 879

-2 417 730

-2 226 867

1 052 597

-1  052 597

-5 070 673

0

-7  297 540

-11 715 270

0

 

Regulert

Regnskap 2017 budsjett  2017

210 000

2  930 000

2  700 000

2 750 000

87 000

75 000

2 188 000

10 940  000

800 000

800 000

0

0

0

11  740  ooo

-1 000 000

-1  000 000

-2  000  000

-797  851

-1  619  879

-2  417  730

-2  188 000

O

0

-5134  270

0

-7 322 270

-11  740 000

0

fzotrgf
i

    .  lnvesterinesfsflislke

4 000 000

3  425 740

1 856 435

9 282 175

722 444

722  444

O

10  004619

-600000

-600 000

-1 200 000

-797  851

-1  619  879

-2  417  730

-1 856 435

0

0

-4 530  454

0

-6 386 889

-10 004619

0

(1) Snøscooter bestilt men blir ikke levert før i  2018.  ABBV har søkt om fritak for engangsavgiften.

  

Budsjett  2017  Regnskap 2016

94 200

622 808

1 246 494

1 242 770

1 244 632

251 111

1112726

5814741

861  138

861 138

O

6 675 879'

-1 000 000

-45 000

-41  000

-11 843

10 000

-1  087 843

-1  824 209

-3 703  698

-5527  907

-1112  726

O

0

0

0

-1112726

-7 728 476'

-1 052 598]

(1)
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mlnoter 2017



EIENDELER

ø  AN: E-G(=.Siw:_‘). 7-4?

Utstyr, maskiner og transportmidler

Anleggsmidler  - 5 års levetid

Anleggsmidler  - 10  års Ievelid

Anleggsmidler  -  20 års levetid

Sum:

Aksjer og andeler

Pensjonsmidler

Aksjer i KLP (EK-innskudd)

Sum:

[Sum anleggsmidler

E  OML.®F’SNH!)i. ti?

Kortsiktige fordringer

Kundefordringer

Mellomværende  med  eierkommunene

Kortsiktige fordringer

Momskompensasjon

Premieawik  -  KLP

Arbeidsgiveravg. av premieavvik  -  KLP

Sum:

Andre kortsiktige fordringer

Forskudd Iønnslån

Forskudd reiseutgifter

Refusjonskrav NAV

Sum:

Likvider

Bankkonto

Skattetrekk (ikke disp.)

DnB Investor (fond)

Sum:

lSum omløpsmidler

lSum anleggsmidler og omløpsmidler

UB 31 .12.2017

198 923

8 071  622

44 254 355

52  524 899

328 407 442

7  615 275

336  022 717

388 547  616

2 113 242

204 964

1  144 435

2  388 936

186  969

26 363

6 064 910

17  760

14  321

383 526

415  607

39 767  353

3 321  394

1 214 736

44  303  483

50  784  000

439 331 616

UB  31.12.2016

416173

9 410  481

37  511  809

47  338  464

300 188 228

6 686  267

306  874 495

354 212 959]

2  184 629

191  830

1 066 391

587 284

0

0

4  030  134

0

29 176

383 628

412 804

34  574  943

3  651  210

1 199 095

39 425  249

43  868  187l

398  081 146]

Noter

(10

(10)

Q

(1)



Å s.

EGENKAPITAL OG GJELD

C  EGENKAPITAL

Disposisjonsfond

Disposisjonsfond - brann

Disposisjonsfond - investeringer

Sum:

Ubundne kapitalfond

Ubundne kapitalfond

Sum:

Bundne driftsfond

Bundne driftsfond

Sum:

Regnskapsmessig mindreforbruk

Mindreforbruk - driftsregnskapel

Mindreforbruk - investeringsregnskapet

Sum:

Kapitalkonto

Kapitalkonto

Sum:

lSum egenkapital

D. GJELD

Langsiktig gjeld

Pensjonsforpliktelser

Arbeidsgiveravg. av netto pensjonsforpl.

Sum:

[Sum langsiktig gjeld

Leverandørgjeld

Leverandørgjeld

Sum:

Annen kortsiktig gjeld

Påløpte feriepenger

Mellomværende med eierkommunene

Avsetninger

Premieavvik - KLP

Arbeidsgiveravg. av premieavvik  -  KLP

Oppgjørskonto mva

Påløpte lønnstrekk

Sum:

Skyldige oppgjørskonti

Forskuddstrekk skatt

Arbeidsgiveravgift

Arbeidsgiveravgift av skyldige feriepenger

Avsatt lønn og fagforeningstrekk

Sum:

lSum kortsiktig gjeld

[Sum egenkapital og gjeld

UB 31.12.2017

1 500 000

10 287 550

11  787 550

3 533 084

3 533 084

108 498

108 498

7136 289

O

7136 289

3924132

3 924132

26 489 552

377 676 540

6 946 943

384 623 483

9 644 541

9 644 541

8 207 696

274 699

3 163 173

0

O

197 435

0

11 843 003

3 312 658

2 259116

1 157 292

1 969

6 731 035

28 218 580

439 331 615

UB 31.12.2016

1 500 000

12 374 727

13 874 727

2 480 487

2 480 487

3 322 91 1

1 052 597

4 375 508

-17 318 052

-17 318 052

3412 669]

362 714 768

8 816 242

371 531 my

3  379 364

3 379 364

8 783 992

397 394

1 369 688

1 372 377

193 505

450 472

9 099

12 576 527

3 629 757

2 313 267

1 238 552

0

7181 576

23 137 467]

398 081 14el

Noter
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1. Beregningsforutsetninger pensjon

Pensjonskostnad

Årets pensjonsopptjening
Rentekostnad av påløpte pensjonsforpliktelser

Brutto pensjonskostnad

Forventet avkastning på pensjonsmidlene

Netto pensjonskostnad (ex. adm.)

Sum amortisert premieavvik

Administrasjonskostnad

Samlet pensjonskostnad (inkl. adm.)

Pensjonsforpliktelser

Brutto påløpt forpliktelse 31.12.2017

Pensjonsmidler 31.12.2017

Netto forpliktelse før arb.g.avg. 31.12.2017

Premieawik

Innbetalt premie/tilskudd (ex. adm.)

-Netto pensjonskostnad (ex. adm.)

Årets premieawik

Premieawik tidligere år (2016)

Amo rtisert premieawik (2016)

Akkumulert premieawik

AGA av premieavviket (14,1%)

Asker og Bærum brannvesen IKS

kr.

kr.

kr.

Kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr..

kr.

kr.

kr.

Kr.

2017

10 631 257

14 658 981

25 290 238

-14 044 656

11 245 582

-1 372 377

920 244

10 793 449

377 676 540

328 407 442

-49 269 098

11 432 551

11 245 582

-186 969

-1 372 377

1 372 377

-186 969

-26 363

(premiefond 15 957 953)

(2016)

(2016)

Noter til balanseregnskapet 2017

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

2016

11 368 920

14 071 282

25 440 202

-13 098 213

12 341 989

-1 863 032

919 100

11 398 057

362 714 768

300 188 228

-62 526 540

10 969 612

12 341 989

1 372 377

-1 863 032

1 863 032

1 372 377

193 505

(premiefond 15 840 655)

(2015)
(2015)



Forventet avkastning på pensjonsmidler 4,50 % 4,60 %

Diskonteringsrente 4,00 % 4,00 %

Forventet årlig lønnsvekst 2,97 % 2,97 %

Forventet årlig vekst i folketrygdens grunnb. 2,97 % 2,97 %

Årlig vekst i pensjonsreguleringen 2,20 % 2,20 %

Forholdstallet fra KMD 1,00 % 1,00 %

Estimatawik

Estimatawik kommer frem ved ny beregning av pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser i nyttår.

Estimerte pensjonsmidler 31.12.2016 kr. 300 188 228

Estimatawik midler 01.01.2017 kr. 9 655 917

IB faktiske pensjonskostnader kr. 309 844 145

lnnbetalt premie/tilskudd (inkl. adm.) kr. 12 352 795

Administrasjonskostnad kr. -920 244

Utbetalinger kr. -6 913 910

Forventet avkastning kr. 14 044 656

Brutto pensjonsmidler UB 31.12.2017  -  Estimat kr. 328 407 442

kr.

Estimerte pensjonsforpliktelser 31.12.2016 kr. 362 714 768

Estimat avvik forpliktelser 01.01.2017 kr. -3 414 556

IB faktiske pensjonsforpliktelser kr. 359 300 212

Årets opptjening kr. 10 631 257
Rentekostnad kr. 14 658 981

Utbetalinger kr. -6 913 910

Brutto perusonsforpliktelse UB 31.12.17 - Estimat kr. 377 676 540



2 . Spesifikasjon av overføringer mellom selskap og deltakere

Asker Kommune Rammeoverførlng drift:

Rammeoverførlng kapital:

Sum:

Bærum Kommune Rammeoverførlng drift:

Rammeoverførlng kapital:

Sum:

For å balansere driftsbudsjettet for 2017 ble det brukt kr. 4 000 000,-.av premiefondet hos KLP.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

2017

-38 444 196

-797 851

-39 242 047

-77 770 557

-1 619 879

-79 390 436

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

2016

-36  244  746

-1 824 209
-38 068 955

-73 305 006

-3 703 698

-77 008 704

I



3. Spesifikasjon av avsetninger:

Kortsiktig gjeld:

Havdur design

BDO

DSB

Evry

Fjord kraft

Coop

Feie og tilsynstjenester

Feie og tilsynstjenester

Skatteetaten

Kortsiktiq qield eierkommunene

kr.

kr.

kr.

kr.

Bærum kommune

Asker kommune

Asker kommune

Kortsiktiqe fordrinqer:

Norkred AS

KLP skadeforsikring

Oslo brann og redning

Oslo brann og redning

Feieren AS

Kortsiktiqe fordrinqer eierkommunene

kr.

kr.

Asker kommune

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

kr.

8 800
187 500

300000

1 939

193 513

10313

204 964

32 306

2 223 838

3 163 173

66 609

49 256

158 834

274 699

10974

164 638

386 984

3 000
578 839

1 144 435

204 964

204 964

Avsatt hjemmesiden til boligalarm
Avsatt driftstilskudd BDO 2. kvartal 2017

Avsatt tredjelinjesupport DSB 1. og 2. kvartal 2017

Avsatt konsulent Evry for Agresso

Avsatt forbruk strøm 2017

Avsatt div servering jul 2017

Avsatt avregning feiertjenester 4. kvartal'17 for Asker

Avsatt a konto feiertjenester for desember'17 i Asker

Beregnet skatt 2017

Avsatt avregning feievirksomhet Bærum 4. kvartal 2017

Avsatt drivstoff biler okt'17 - des'17 Asker

Avsatt kommunale avgifter 2016 og 2017, Asker

Avsatt renteinntekter kunder pr 31.12.17

Avsatt forsikring kjøretøy 2018

Avsatt alarmsentral kostnader avregning 2017

Avsatt alarmsentral kostnader alarmkunder avregning 2017

Avsatt a konto feiertjenester for januar'1 8 i Bærum

Avsatt avregning feievirksomhet Asker 4. kvartal 2017



4.

5.

6.

7.

Spesifikasjon av disposisjonsfond brann:

l.B. 01.01.2017 Kr.
U.B. 31.12.2017 Kr.

Spesifikasjon av disposisjonsfond investering:

LB. 01.01.2017 Kr.
Mindreforbruk 2016 Kr.

Oppdekking investeringer 2017 Kr.

U.B. 31.12.2017 Kr.

Spesifikasjon av ubundet kapitalfond:

l.B.01.01.17 Kr.
Udisponert i 2016 Kr.

U.B. 31.12.17 Kr.

Spesifikasjon av premiefond KLP

I.B. 01.01.17 Kr.

Garantert rente 2016 Kr.

Renter og overskudd 2016 (tilført i 2017)Kr.

Bruk av premiefondet Kr.

Garantert rente 2017 Kr.
U.B. 31.12.17 Kr.

-1 500 000
-1 500 000

-12 374 727
- 2 983 496

5 070 673
-10 287 550

-2 480 487
-1 052 597
-3 533 084

- 15 840 654
-392 994

-3 351 345
-4 000 000

-372 960
15 957 953

Ref. representantskapssak 3/2017 og 11/2017

Ref. representantskapssak 11/2017

Ref. representantskapssak 3/2017

Ref. kontoutskrift fra KLP for 2016

Ref. kontoutskrift fra KLP for 2017

Ref. representantskapssak

Ref. kontoutskrift fra KLP for 2017



8 Lønn/honorarer utbetalt til daglig leder, styret  og representantskapet samt antall årsverk  i  ABBV:

Daglig leder Kr. 1 006 800 (fastlønn pr 31 .12.2017)
Styret (samlet) Kr. 289 680
Representantskapet (samlet) Kr. 5 000 (det ble utbetalt kr. 5000,- for mye i 2016)
Revisjon (eks. mva) Kr. 112 699

Antall årsverk pr. avdeling

ABBV har pr. 31 .12.2017125,5 faste stillingshjemler. 123,5 stillinger er besatt av fast ansatte hvorav 6 er i permisjon pr. 31.12.2017.Ledige
stillinger og stillinger med ansatte i permisjon dekkes opp av vikarer.

Det har vært en reduksjon i stillingshjemler fra 2016 til 2017 på til sammen 14 stillinger. 17 stillinger ble borte i forbindelse med nedleggelsen av

vår 110-sentral fra 01.03.17.Beredskapsavdelingen fikk tilført 2 fraværsreserver og 1 teknikker (ref. representantskapssak 5/16 Foreløpig
budsjett 2017og 12/16Budsjett 2017).Et forebyggende årsverk ble i 2017midlertidig overført beredskapsavdelingen og besatt av en

brannkonstabel i en utviklingsstilling.

Stillingshjemler Fast ansatte Stillingshjemler Fast ansatte Stillingshjemler Fast ansatte

2017 31.12.2017 2016 31.12.2016 2015 31.12.2015
Brannsjef/Stab 1 1 1 1 3 3

Administrasjon 5,7 5,7 5,7 4,7 5,6 5,6

Forebyggende 19 19 20 18 20 17

Beredskap 94 92 90 94 88 95
110-sentralen 0 0 17 8 17 9

Markedsavdelingen 5,8 5,8 5,8 5,8 5,8 5,8
Sum: 125,5 123,5 139,5 133,5 139,4 135,4

2017 10 ansatte gikk av med pensjon
7 ansatte sluttet

7 nyansettelser

I



9.

10.

11.

2016 7  ansatte gikk av med pensjon

3 ansatte sluttet
8  nyansettelser

2015 7  ansatte  gikk  av med pensjon
2  ansatte sluttet

9  nyansettelser

Utgiftsført estimert tap på  krav

Utgftsført for estimerte usikre  krav  i balansen  pr. 31.12
Avsetningen er ført mot kortsiktiggjeld

Sammensetning av  årets utgifter  på  tap på  krav:
Endring i estimert tap på krav  (-0 +O)

Avskrivning av endelig tapte fordringer i året
innkommet  på  tidlige avskrevne fordringer
Totale utgifter belastet driftsregnskapet

Spesifikasjon av kapitalkonto: Ref. vedlegg A

Spesifikasjon av arbeidskapitalen: Ref. vedlegg B

2017

41  316

41 316

2016

-47 105

74 455

27 350



VEDLEGG A  -  Anle§Lqsmidler

Anskaffelseskost 01.01.2017

Årets tilgang

Årets avgang

Anskaffelseskost 31 .1 2.2017

Akk. avskrivninger 01.01.2017

Årets avskrivninger

Tilbakef. Avskrivninger

Bokført  verdi  pr 31.12.2017

Årets avskrivninger

Årets nedskrivninger

Årets reverserte nedskrivninger

Tap ved salg av anleggsmidler

Gevinst ved salg av anleggsmidler

Sgesifikasion av aktivering - 2017:

Anleqgsmidler 5 års avskrivninq

Anleqgsmidler 10 års avskrivninq

Transfire 8 - Software

5 år

EDB-utstyr,

Kontormaskiner

Lineær

1 142 503

0

-169 397

973 106

726 329

130 953

-83 099

198 923

130 953

0

83 099

0

0

102 500

102 500

10år

Anleggs-

maskiner

Lineær

16 345 655

102 500

-447 674

16 000 481

6 935 174

1 313 437

-319 751

8 071 621

1 313 437

0

319 751

0

O

20 år

Brannbiler,

tekniske

Lineær

57 393 486

10 704 262

-5 367 212

62 730 536

19 881 677

2 721 944

-4 127 440

44 254 355

2 721 944

0

4 127 440

0

O

40 år

Boliger,

skoler, veier sykehjem mv.

Lineær

50 år

Adm. Bygg,

Lineær

Sum

74 881 644

10 806 762

-5 984 283

79 704 123

0

27 543 180

4 166 334

-4 530 290

52 524 899

4 166 334

0

4 530 290

0

0



Anleggsmidler 20 års avskrivning

BT58814  - Scania  P410  - Mannskapsbil

BT58815  - Scania  P410  - Mannskapsbil

BT58816  - Scania  P410  - Mannskapsbil

BT31874 -  Vanntank til krokløftbil

Sum aktiverte anleggsmidler

Aks`ler  i  KLP

Egenkapitalinnskudd

Sum:

Sum aktivering inkl. aksjer

3 706  900

3 436 604

3 485 758

75 000

10  704 262

10  806 762

929  008

929  008

11  735 770

Spesifikasjon av kapitalkonto per 31.12.17

Konto:

52155001  - Aksjer i KLP (EK)

52155000 - Pensjonsmidler

54055000 -  Pensjonsforpliktelse

54055001  - Arb. avg. av netto pensjon

52408005  - Anlegg 5 års avskrivning

5240801  0 - Anlegg 10  års avskrivning

52408020  - Anlegg 20 års avskrivning

IB  01.01.17

6 686 267

300  188  228

-362 714  768

-8  816 242

416 174

9 410 479

37 511 811

-17  318  051

Avskrevet

201  7

-130 953

-1  313 437

-2  721 944

-4  166  334

Aktivert

201  7

929 008

102 500

10 704  262

11  735  770

Anleggsmidler

som er tatt

ut ved salg

-169  397

-447 674

-5  367  212

-5 984 283

som er

redusert

83  099

319  751

4  127  440

4 530 290

Endnng

pensjonsmidler/

forpliktelser

28  219214

-14  961  772

1  869  299

15126 741

UB  31.12.17

7  615  275

328  407 442

-377 676 540

-6  946 943

198 923

8  071 619

44 254  357

3 924  133



d

I
VEDLEGG B  -  Arbeidskapital
Arbeidskapitalen er Iik omløpsmidler fratrukket kortsiktig gjeld eller anskaffelser av midler

fratrukket anvendelse av midler. Arbeidskapitalen gir uttrykk for selskapets likvide beholdning

dersom kortsiktig fordringer og gjeld gjøres opp.

Anskaffelse og anvendelse av midler

Anskaffelse av midler

Inntekter driftsdel

Inntekter investering

Avskrivninger

lnnbet. ved eksterne finanstr.

Sum anskaffelse av midler

Anvendelse av midler

Utgifter driftsdel

Utgifter investering

Utbet. ved eksterne finanstransaksjoner

Sum anvendelse av milder

Anskaffelser - anvendelse av milder

Endring i arbeidskapitalen

Endring i arbeidskapitalen

Kasse, bank

Kortsiktige fordringer

Premieavvik (positivt)

Sum omløpsmidler

Premieavvik (negativt)

Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

Sum arbeidskapital

Endring i arbeidskapital (2017-2016)

Regnskap 2017

167 669 627

6 644 595

4 166 334

650 693

179 131 249

165 581 281

10 786 262

929 008

177 296 551

1 834 698

31.12.2017

44 303 482

6 267 184

213 332

50 783 998

0

28 218 580

28 218 580

22 565 422

1 834 698

Regnskap 201 6

153 229 160

7 728 476

4 171 269

725 624

165 854 529

151 281 416

5 814 742

861 138

157 957 296

7 897 233

31.12.2016

39 425 249

3 992 466

43 417 715

1 565 882

21 121 113

22 686 995

20 730 724

7 897 233
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